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R Bromolla kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

A

Datum
2025-12-03
Kommunstyrelsens allménna utskott
Plats och tid Raddningstjansten kl. 09:00-10:50

Beslutande Ledamoter

Jenny Onnevik (S), ordférande
Filip Persson (SD)

Peter L-E Svensson (S)
Henrik Bengtsson (SD)
Joachim Bengtsson (M)

Ovriga narvarande Ersattare

Marianne Francke (S)

Lena Larsson (S)

Mikael Efverman (M)

Stig Gerdin (Alt)

Jennie Afeldt (SD)

Tjansteman

Inger Hofflander, sekreterare

Marie Wappling, kommunchef

Fredrik Stinhl, HR-chef

Mikael Persson, naringslivsutvecklare § 135

Justerare Filip Persson
Justeringens plats och tid Digital justering 2025-12-10
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer 133-139

Inger Hofflander

Ordférande
Jenny Onnevik
Justerare
Filip Persson
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsens allménna utskott
Sammantradesdatum 2025-12-03
Datum d& anslaget séatts upp 2025-12-11 Datum d& anslaget tas ned 2026-01-02
Forvaringsplats for protokollet Kanslienheten

Underskrift
Inger Hofflander

Utdragsbestyrkande
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Bromolla kommun

Datum

2025-12-03

Kommunstyrelsens allmanna utskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arendelista
§ 133  Aktuella personalfragor
§ 134  Information om handlingsplan fér
naringslivsutveckling i Bromélla kommun
2026
§ 135 Loénedversyn 2026 2025/745
§ 136  Motion "Gor avsteg fran lagen om 11 2025/699
timmars dygnsvila inom LSS!"
§ 137  Motion gallande valkomstskyltar 2025/722
§ 138  Svar pa motion 2025/457
"Modersmalsundervisning pa lagens
lagstaniva"
§ 139  Meddelanden till kommunstyrelsen 2025/8
Ovrigt
Ordférande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande
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Bromolla kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum

2025-12-03

Kommunstyrelsens allmanna utskott

AU § 133

Aktuella personalfragor

Allmanna utskottets beslut
Informationen mottas.

Arende
HR-chef Fredrik Stihl informerar om aktuella personalfragor.

Ordférande

Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande
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< Bromolla kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum

2025-12-03

Kommunstyrelsens allmanna utskott

AU § 134

Information om handlingsplan for
naringslivsutveckling i Bromolla kommun 2026
Allmanna utskottets beslut

Informationen mottas.

Arende

Néringslivsutvecklare Mikael Persson informerar pa dagens sammantrade
om handlingsplan for néringslivsutveckling i Bromolla kommun 2026.

Ordférande

Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande
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yBromolla kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
2025-12-03
Kommunstyrelsens allmanna utskott
AU § 135 Dnr 2025/745

Loneoversyn 2026

Allmanna utskottets beslut
Kommunstyrelsens allménna utskott beslutar:

e att uppdra till kommunchef att genomfora 2026 ars 16nedversyn.

e att uppdra till kommunchef att sidkerstélla att de redovisade
l6neanalyserna beaktas pa ett sddant sitt att sdvil saklighet som
konkurrenskraft sékras i 16nebildningen.

e att uppdra till kommunchef att sdkerstilla att I[onedversynen
genomfors pa ett sddant sitt att Bromolla kommun kan bibehélla
konkurrenskraft som arbetsgivare.

Arende

Forvaltningen har under hosten 2025 genomfort en lonekartlaggning av
samtliga befattningar inom kommunens verksamhetsomraden.

Syftet har varit att uppticka eventuella osakliga skillnader i 16ner och andra
anstillningsvillkor mellan kvinnor och mén.

Tjansteskrivelse fran HR- och forhandlingsstrateg Helena Stiber redovisas.

Yrkanden

Joachim Bengtsson (M): Tredje punkten i forvaltningens forslag ska

dndras till att uppdrag ges till kommunchef att sékerstélla att Ionedversynen
genomfors pa ett sddant sitt att Bromolla kommun kan bibehélla
konkurrenskraft som arbetsgivare.

Exp

Marie Wippling, kommunchef

Fredrik Stihl, HR-chef

Helena Stiber, HR- och forhandlingsstrateg

Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande
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Bromolla kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
2025-12-03
Kommunstyrelsens allmanna utskott
AU § 136 Dnr 2025/699

Motion "Gor avsteg fran lagen om 11 timmars
dygnsvila inom LSS!"

Allmanna utskottets beslut

Allménna utskottet beslutar att ge forvaltningen i1 uppdrag att ta fram
underlag till svar pd motionen.

Arende

Motion ”Gor avsteg fran lagen om 11 timmars dygnsvila inom LSS !”” har
inkommit fran Filip Persson (SD).

Kommunfullmiktige har beslutat att motionen far stéllas och att 6verldmna
den till kommunstyrelsen for beredning.

Arendets tidigare handliggning
KF § 153/2025

Exp
Marie Wippling, kommunchef

Ordférande

Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande
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¥ Bromodlla kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
2025-12-03
Kommunstyrelsens allmanna utskott
AU § 137 Dnr 2025/722

Motion gallande valkomstskyltar

Allmanna utskottets beslut

Allménna utskottet beslutar att ge forvaltningen i1 uppdrag att ta fram
underlag till svar pd motionen.

Arende

Motion géllande vilkomstskyltar har inkommit fran Stig Gerdin (Alt) och
Mathias Gerdin (Alt).

Kommunfullmiktige har beslutat att motionen far stéllas och att overldmna
den till kommunstyrelsen for beredning.

Arendets tidigare handliggning
KF § 154/2025

Exp
Marie Wippling, kommunchef

Ordférande

Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande
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¥ Bromolla kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
2025-12-03
Kommunstyrelsens allmanna utskott
AU § 138 Dnr 2025/457

Svar pa motion "Modersmalsundervisning pa lagens
lagstaniva”

Allmanna utskottets forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Kommunfullméktige beslutar att motionen anses besvarad, eftersom
Bromolla kommun redan tillimpar modersmalsundervisning enligt gillande
lagstiftning och dven pé lagens ldgstaniva.

Arende

Motion "Modersmélsundervisning pa lagens ldgstaniva” har inkommit fran
Filip Persson (SD).

Kommunfullmiktige har beslutat att motionen far stéllas och att verldmna
den till kommunstyrelsen for beredning.

Allménna utskottet har den 1 oktober 2025 beslutat att ge

forvaltningen 1 uppdrag att ta fram forslag till svar pa motionen. Underlag
fran forvaltningen redovisas.

Arendets tidigare handlidggning

KF § 109/2025

AU § 91/2025

Yrkanden

Filip Persson (SD): Bifall till férvaltningens forslag.

Ordférande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande
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¥Bromolla kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum
2025-12-03
Kommunstyrelsens allmanna utskott
AU § 139 Dnr 2025/8

Meddelanden till kommunstyrelsen

Allmanna utskottets forslag till kommunstyrelsen
Redovisningen mottas.

Arende

Protokoll fran styrelsemdte i Trygghets- och rdddningscentralen i
Skane Nordost AB 2025-10-16.

Protokoll fran styrelsemdte i IT kommuner 1 Skdne AB 2025-10-29.

Lansstyrelsens beslut om kommuntal 2026 — férdelning av
anvisningar av vissa nyanldnda till kommuner i Skéne.

Regionfullméktiges beslut om Regionplan {6r Skéne 2022-2040.
Skrivelse angdende hantering av 6verformyndardrenden.

Forvaltningsrittens beslut angaende dverklagande av
kommunstyrelsens beslut den 27 augusti 2025 § 189.

Ordférande

Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande
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VERIFIED

Detta dokument ar elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: INGER HELENA HOFFLANDER
Date: 2025-12-10 07:51:09
BanklID refno: 019b0707-01fe-7277-baca-a20aa0d786b1

Sekreterare: Inger Hofflander

Signed by: PER FILIP PERSSON

Date: 2025-12-10 15:20:16
BankID refno: 019b08a2-431a-725¢-996b-7b68609ba5db

Justerare: Filip Persson

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.

Signed by: EVA JENNY MARGITHA ONNEVIK
Date: 2025-12-10 14:38:23
BankID refno: 019b087b-db12-7275-9131-918d1166¢d31

Ordférande: Jenny Onnevik
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