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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

Datum 
2025-12-03 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

Ärendelista 

 
§ 133 Aktuella personalfrågor   
§ 134 Information om handlingsplan för 

näringslivsutveckling i Bromölla kommun 
2026 

  

§ 135 Löneöversyn 2026 2025/745  
§ 136 Motion "Gör avsteg från lagen om 11 

timmars dygnsvila inom LSS!" 
2025/699  

§ 137 Motion gällande välkomstskyltar 2025/722  
§ 138 Svar på motion 

"Modersmålsundervisning på lagens 
lägstanivå" 

2025/457  

§ 139 Meddelanden till kommunstyrelsen 2025/8  
 Övrigt   
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Datum 
2025-12-03 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 133  

Aktuella personalfrågor 
Allmänna utskottets beslut 
Informationen mottas. 
Ärende 
HR-chef Fredrik Stihl informerar om aktuella personalfrågor. 
______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Datum 
2025-12-03 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 134  

Information om handlingsplan för 
näringslivsutveckling i Bromölla kommun 2026 
Allmänna utskottets beslut 
Informationen mottas. 
Ärende 
Näringslivsutvecklare Mikael Persson informerar på dagens sammanträde 
om handlingsplan för näringslivsutveckling i Bromölla kommun 2026. 
______ 
 

Sida 4 av 9S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
b9

f5
1f

7-
f7

7e
-4

9c
5-

84
6f

-9
a2

56
41

aa
e8

d



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Datum 
2025-12-03 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 135 Dnr 2025/745 

Löneöversyn 2026 
Allmänna utskottets beslut 
Kommunstyrelsens allmänna utskott beslutar: 

• att uppdra till kommunchef att genomföra 2026 års löneöversyn. 

• att uppdra till kommunchef att säkerställa att de redovisade 
löneanalyserna beaktas på ett sådant sätt att såväl saklighet som 
konkurrenskraft säkras i lönebildningen. 

• att uppdra till kommunchef att säkerställa att löneöversynen 
genomförs på ett sådant sätt att Bromölla kommun kan bibehålla 
konkurrenskraft som arbetsgivare. 

Ärende 
Förvaltningen har under hösten 2025 genomfört en lönekartläggning av 
samtliga befattningar inom kommunens verksamhetsområden.  
Syftet har varit att upptäcka eventuella osakliga skillnader i löner och andra 
anställningsvillkor mellan kvinnor och män. 
Tjänsteskrivelse från HR- och förhandlingsstrateg Helena Stiber redovisas.  
Yrkanden 
Joachim Bengtsson (M): Tredje punkten i förvaltningens förslag ska  
ändras till att uppdrag ges till kommunchef att säkerställa att löneöversynen 
genomförs på ett sådant sätt att Bromölla kommun kan bibehålla 
konkurrenskraft som arbetsgivare. 
______ 

Exp 
Marie Wäppling, kommunchef 
Fredrik Stihl, HR-chef 
Helena Stiber, HR- och förhandlingsstrateg 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Datum 
2025-12-03 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 136 Dnr 2025/699 

Motion "Gör avsteg från lagen om 11 timmars 
dygnsvila inom LSS!" 
Allmänna utskottets beslut 
Allmänna utskottet beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram 
underlag till svar på motionen. 
Ärende 
Motion ”Gör avsteg från lagen om 11 timmars dygnsvila inom LSS !” har 
inkommit från Filip Persson (SD). 
Kommunfullmäktige har beslutat att motionen får ställas och att överlämna 
den till kommunstyrelsen för beredning. 
Ärendets tidigare handläggning 
KF § 153/2025 
______ 

Exp 
Marie Wäppling, kommunchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Datum 
2025-12-03 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 137 Dnr 2025/722 

Motion gällande välkomstskyltar 
Allmänna utskottets beslut 
Allmänna utskottet beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att ta fram 
underlag till svar på motionen. 
Ärende 
Motion gällande välkomstskyltar har inkommit från Stig Gerdin (Alt) och 
Mathias Gerdin (Alt). 
Kommunfullmäktige har beslutat att motionen får ställas och att överlämna 
den till kommunstyrelsen för beredning. 
Ärendets tidigare handläggning 
KF § 154/2025 
______ 

Exp 
Marie Wäppling, kommunchef 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Datum 
2025-12-03 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 138 Dnr 2025/457 

Svar på motion "Modersmålsundervisning på lagens 
lägstanivå" 
Allmänna utskottets förslag till 
kommunstyrelsen/kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige beslutar att motionen anses besvarad, eftersom 
Bromölla kommun redan tillämpar modersmålsundervisning enligt gällande 
lagstiftning och även på lagens lägstanivå. 
Ärende 
Motion ”Modersmålsundervisning på lagens lägstanivå” har inkommit från 
Filip Persson (SD). 
Kommunfullmäktige har beslutat att motionen får ställas och att överlämna 
den till kommunstyrelsen för beredning. 
Allmänna utskottet har den 1 oktober 2025 beslutat att ge  
förvaltningen i uppdrag att ta fram förslag till svar på motionen. Underlag 
från förvaltningen redovisas. 
Ärendets tidigare handläggning 
KF § 109/2025 
AU § 91/2025 
Yrkanden 
Filip Persson (SD): Bifall till förvaltningens förslag. 
______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Datum 
2025-12-03 

 
 

 

Kommunstyrelsens allmänna utskott 
  

 

Ordförande Justerare Sekreterare Utdragsbestyrkande 
    

 

AU § 139 Dnr 2025/8 

Meddelanden till kommunstyrelsen 
Allmänna utskottets förslag till kommunstyrelsen 
Redovisningen mottas. 
Ärende 

• Protokoll från styrelsemöte i Trygghets- och räddningscentralen i 
Skåne Nordost AB 2025-10-16. 

• Protokoll från styrelsemöte i IT kommuner i Skåne AB 2025-10-29. 

• Länsstyrelsens beslut om kommuntal 2026 – fördelning av 
anvisningar av vissa nyanlända till kommuner i Skåne. 

• Regionfullmäktiges beslut om Regionplan för Skåne 2022-2040. 

• Skrivelse angående hantering av överförmyndarärenden. 

• Förvaltningsrättens beslut angående överklagande av 
kommunstyrelsens beslut den 27 augusti 2025 § 189. 

______ 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Ordförande: Jenny Önnevik

Justerare: Filip Persson

Sekreterare: Inger Hofflander
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: EVA JENNY MARGITHA ÖNNEVIK
Date: 2025-12-10 14:38:23
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Signed by: PER FILIP PERSSON
Date: 2025-12-10 15:20:16
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Date: 2025-12-10 07:51:09
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